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VISTOS: Si MEMORANDUM N° 402 -2022-0/-RED OE SALL

CONSIDERANDC:

C de fecha 1 de juiio del 2022, v

woo G Nawrwe  Que. ef SUB CAPITU

siguientes: iiteral I} £l ingreso de personat per mandato de sentencias judiciales en ¢

ULS i MEDIDAS DE AUSTERIDAD. DISCIPLINA ¥ CALIDAD SN SL GASTS
PUBLICC de la Ley N® 31365 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
£ FisUAL 2022, &N Su AMTICUIC & Medidas <n malenia de Dersona. Numera 5.7 STonibase =i ingrese g
/ : persenal en 2 Secior Publice por servicios perscnales v ef nombramientc. salve en los supuesics

d

aiidad de cosa juzgada.

Que, e articuio 4 de ta Ley Organica del Poder Judiciai prescribe que toda persona y autoridad esté
avilgada 2 acatar y car cumpiimiento a ias decisiones iudiciaies o de indole adminisirativa, emanacas de
autoncad judicial competente. en sus oropios términos. sin poder calificar su contenide o suUS
TUNGAMeNtos. resINNgl Sus S1eCios © Ierpretar sus aicances. 52 resoponsaniicaa civi oenal o

adiministrativa Que ig ey 58naia.

";ue‘ ia Resomicion N® 04 ge feche 02 ge ccmubre ael 2017

naca en i txpediente Judiciai N® 20583-2017-0-2101-JR-CA-0Z. que geclars fundaca ia dem
1ENCICSO admInisrauva INerpuesiz por Rosemarie Yennery YUJRA FLORES enconrage 2 R
fi0 PUNG v .Ordena ia ren0sIcian de 13 Serviaors en mencion. sn al CAMQO aue N]IBNiaba Nasia antes de
GespIac. CoOMo IVIBQICO 8N 81 Laniro Ge Salud Laraquer:

aue contiene i@ Sentencla N°505-2047
a
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Qe g Resolucion N1 de fecha 00 de satemore ael 2018 gue contene |z Sentencia N°O7232-201%
ramnacs en 21 Zxpediente Judicial N°00448-2017 -0-2101-JR-CA-02. que ceciara fundaga |z demance
conienciose administrativa interpuesta por Percy ACERG COARICONA =n contra 2e la Rad de Saiud
Punc y ordena aue el servidor mencionaco debe seguir frabaianco no pudienac ser cesado ni destituido

Que, i@ Resolucion N°06 ge facna 08 de aprii aei 2019 gue contiene iz Sentencia N°743-2019 tramitadsa

en el Expediente Judicial N°03264-2018-0-2101-JR-CA-C1. que geclara fundada la demanda contencioso

saministrativa Interpuesia por Marco Antonio ALCOS APOMAYTA =n conwa ce ia Red ge Salud Puno

y ordena reponer al servidar mencicnads an sus laborss de Abogads | de la Pad de Salud Punc, nival
y/G categoria remunerativa SPD con coaige ae plaza 201870

Gue. & expeaiente N° 2677 que contiene ia Ooinion _egal N°® 023-2018-0AL-RED DOE SALUD DUND af
MEMORANDUM N° 384-2018-0-RED SALUD PUNC, o DFICIC N® 320207 S-2UM-PUNG-CSIPIP L

~ Ao .
(SR} !S* T
a

Favor ge Der: Darwin Hidaigo BLANCC SHOCOSH seguide sobr & rencorporacion ai carge
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Que. segun el documento de Visto el Directer ge la Red ae Salud Punc. dispone proyeciar rasolucion de prormeg

CUONTTEITD BN DiaZd OrganiCa 4i CTr3CNar &IDIS5ICna: v 1 ECniCL QuUg 38 ENCUENIIS Con 3onaenois wooas o]

oenode comprendice del 01 de juiic 3! 30 de sefiembre qel 2022
correspondiente;

4042, por tanic corresponde emitir la rasoiucion
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Regiamenio de iganizacion y ~unciones de ig Direccion Regionai de Saiud-Puno vy sus Organcs
Jesconceniraacs. se eslanlece Jue (2s Jirecciones Regicnaies de Salud pueden impiementar normas

lecnicas. Jirectivas Sanitanas v otres en 2 ampiio regional. modificaga cor i2 Croenanza Regionai N°
012-2014-GRP-CRP v

=<standn 3 0 nformadn nor 2 Lnidad de Roco

AQMINISTTACIoN y Asesoria Legal.
SE RESUELVE

i ARTICULC 1°.- PRORROGAR CONTRATQC; ai personal Profesional v Técnico asistencial. v personal
gministrative para gue preste servicio en la condicion de contratade por Sentencia Judicial, en los
ciferentes =siablecimientos de Salud de la Red ge Salud Puno de acuerde al siguiente detalle:

rens Humanas, con visio tueno de 2 Oficina qe

A partir dei 01 de juito del 2022 al 30 de setiembre del 2022:

VALORIZAC. PERIODO DE CONTRATC
APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO/NIVEL CCDIGC iy EE.SS
PRINC. 5/ DESDE HAST A
YUJRA FLORES “osemarie Yennery MEDICO N-2 302174 .532.00 Z.5. LARAQUER! 21/07/2022 30/09/2022
ALERO COARICONA Percy TEC. TRANSO 5T°F 301498 ? 068.00 n.5. LARAQUERE ' 01/07/2022 30/09/2027

ALCOS APOMAYTA Marce AnTonio ABOGADU I SPOD 301670 523.38 RED SALUD PUNC | 01/07/2022 30/09/2022

ARTICULQ 2°.- = personal contratado no oodr2 invecar causal alguna para ser nombrado -“U‘Jdaﬂ"‘o 2
32IVC SUS J8recnos Dara D0SIUIar 2 12s DIGZas Jue J& SCUEerdc 3 ias Necesiaacses del Senvicic rsquieran
ser cuplenas an su cporunigad. de conformicdad con ios dispositives legales vigentes.

ARTICULGC 3°.- E! 2greso que demande 2i c,.:"]phr“lp c a2 la Drnsente Reso‘[uc:én se ar’ec:aré ala
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arsonai Contratado. 2 1.13 2 \}c Profesionaies de la :;a!uc 2 ‘_‘" 22 Personal Contratade v *—sow‘n’-f‘2
ge Gasio 2.7.1 11 Personal Agministrativo. 2. 1.1 1.1 3 99rsona| wn Contrato 2 plazo fijo {Regimen
Laboral PUbiicot. Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarics Unidad Ejecutora 405 Saiud Puno

>hiego 458 Gooiemo cei Tepanamento ag 2uno, Sector 8 Gobiemos Regionales.

Articulc 4°.. DISPONER, 2 publicacion de ia oresenie Resoiucion. en el ponal de ansparencia
Articulec 5°. - NCOTIFICAR, ia presente resciucion 2 Ios nteresados 2 instancias aaministrauvas
comrespondientas, para su conocimiento v fines consiguienies
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